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15 ans d’action

Un modèle d’accompagnement 
économique et social né en Alsace

Un mouvement associatif fondé sur le 
bénévolat de haut niveau et l’expertise
En Alsace : 43 bénévoles, 5 permanents
13.159 adhérents accompagnés
Essaimage depuis 2004 : 16 associations
affiliées au sein d’une fédération
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Des missions d’intérêt général

Accueil, orientation, accompagnement et 
expertise de haut niveau contribuant à la 
réduction de l’exclusion des ménages 
surendettés : 29.995 saisines/an
Développement de la microfinance personnelle : 
350 dossiers accompagnés (Fonds de cohésion 
sociale géré par la Caisse des Dépôts) 
Groupes de parole, conférences de prévention 
du surendettement : 3900 heures/an
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Constat d’échec et remèdes
à l’exclusion financière

Augmentation du nombre de saisines par 
les salariés + 110%
Mécanisme irréductible d’exclusion et 
gravité des effets collatéraux 
Frein puissant à l’insertion
7 millions de foyers en situation 
d’exclusion financière
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Créer une dynamique autour de l’éducation 
et de la prévention de l’exclusion financière

Promouvoir l’éducation financière des populations les 
plus fragiles : l’expérimentation avec les apprentis, les 
chômeurs de longue durée
Améliorer l’accompagnement budgétaire :

l’expérimentation avec les salariés en insertion
Rechercher de nouveaux modèles d’accompagnement : 
le contrat social multipartite, une web radio en tant que 
média d’éducation et de médiation, une fondation 
ouverte aux acteurs institutionnels pour créer une 
dynamique en faveur de l’inclusion financière.
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1. L’éducation financière des plus fragiles
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2. Un modèle d’accompagnement budgétaire
« bien gérer son premier salaire »
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3. La prévention des impayés de loyers
« agir dès les premiers symptômes »
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Le contrat social multipartite
« un modèle d’accompagnement global »

L’accompagnement est organisé sous 
forme d’un contrat conclu entre le 
bénéficiaire l’association selon le principe 
de coresponsabilité et du partenariat
Le bénéficiaire de l’accompagnement 
participe à l’évaluation des prestations
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Le principe de l’accompagnement global

15 familles surendettées, 10 chômeurs de 
longue durée ont participé à
l’expérimentation qui consiste à assurer un 
accompagnement global : budget, 
consommation responsable, épargne, 
soutien psychologique, accès à des 
paniers de légumes...
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Un objectif atteint : le renforcement du lien 
social

L’évaluation de l’expérimentation a 
démontré que les 15 familles surendettées 
accompagnées ont durablement gagné en 
autonomie.
Sur les 10 chômeurs de longue durée 
accompagnées (budget, visite 
d’entreprise…) 8 bénéficiaires ont 
recouvré un emploi en l’espace de 3 mois.
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L’exclusion financière ne doit pas être une 
fatalité : créer des outils interactifs 
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L’exclusion financière ne doit pas être une 
fatalité : échanger, partager, former 
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Les premiers jalons de la 
FONDATION CRESUS
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15 ans d’expérience au service de l’insertion 
économique et de l’accompagnement

CRESUS ALSACE
03.90.22.11.34

cresus@cresusalsace.org
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