..Simon BAUDE — Jean RIGUELLE

Directeurs

Agence Wallonne pour I'intégration Des Personnes Handicapées

Organisés par

www.ateliers-solidarite.com .



"« La vision du handicap »

Wles besoins de la personne
®implication: « Rien pour nous sans nous »

®Inclusion socilale

WlLes competences au lieu du handicap
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B [avision du
handicap détermine le modele
organisationnel




"« La structuration des équipes»

BL’éducateur « polyvalent »
WLa pluridisciplinarité

Wles groupes de vies

WlLes prestations de santé « péripheriques »
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B | es equipes se structurent
autour du quotidien des
personnes




« La prise en charge du handicap en
Belgique: une approche differente »

« La structuration de I'environnement»

Petite taille > Maison unifamiliale
Adaptation de l'infrastructure

Intégration ou acces aisé vers I'environnement
urbain
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B | a structuration de
'environnement au service du
« comme chez sol » et de

I'Inclusion




"« Conclusion »

¥ Des modeles differents?

W Difference de « Vision »?

W Différence d’organisation (RH?, Infra?)
W Différence de moyens?

™ Accuell des ressortissants francais en Belgique :Quelles
synergies développer?
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